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CEREBROS EDUCADOS

¿Cómo podemos 

aprovechar lo que sabemos 

sobre el cerebro y el 

pensamiento humano para 

aprender y enseñar mejor?



EL CEREBRO SE TRANSFORMA

Dos mil millones de niños en todo el mundo van a la 

ESCUELA, en el experimento colectivo más vasto de 

la historia de la humanidad.

Allí aprenden a leer, forjar sus amistades más 

entrañables, y se constituyen como seres sociales.

En la escuela en un intensísimo proceso de 

aprendizaje, se desarrolla y transforma el cerebro.

La NEUROCIENCIA debería ponerse al servicio de la 

sociedad, al transferir conocimiento útil para el 

aprendizaje en la escuela.



EL SONIDO DE LAS LETRAS

 Al aprender a leer descubrimos que las formas p P p
p p son la misma letra. Esa es la parte visual de la 

lectura. Luego se aprende a pronunciarla. Pronunciar 

las vocales es sencillo, no así las consonantes. Las 

sílabas son los ladrillos naturales del sonido de las 

palabras.

En castellano hay una correspondencia precisa entre 

fonemas y  grafemas, lo que hace que el código de la 

lectura sea bastante transparente. En inglés o francés 

eso no pasa.



EL SONIDO DE LAS LETRAS

La importancia del componente expresivo de la lectura 

suele ser subestimada.

El que aprende a leer también está descubriendo cómo 

hablar y cómo escuchar.

“La conciencia fonológica”, no viene dada sino que se 

adquiere con la lectura. Es la capacidad de romper el 

sonido de una palabra en los fonemas que la constituyen.

La lectura entrena la conciencia fonológica.

El problema que hace que la lectura falle, NO 

ES VISUAL, sino auditivo y fonológico.

Ignorar el aspecto fonológico de la lectura es una de las 

confusiones frecuentes en la enseñanza.



LO QUE TENEMOS QUE 
DESAPRENDER

Stella Vosniadou, Psicóloga griega estudió el

cambio de representación. Se debe desaprender

a pesar de la evidencia que tenemos del mundo

plano, que es redondo.

Aprender, es perder conocimiento. Es olvidar.

Borrar lo que es inútil o que entorpece el

pensamiento. La función de las leyes de la

Gestalt. Ley de continuidad, de cierre.

Los alfabetos hacen que una variante de una

letra: P – q sean cosas diferentes.



La
neurociencia se dedica a estudiar cómo aprende el cerebro y 

ha ignorado cómo enseña

• El instinto docente: nos distingue como especie, nos hace humanos

• Principio del ser social, es que nada tiene sentido propio sino que lo adquiere en el momento 

que uno puede compartirlo. Es la semilla de toda cultura.

• La CULTURA viaja como un virus contagioso. Todos enseñamos. Es algo idiosincrático del ser 

humano, que nos define como seres sociales. 

• Para conocer el paisaje mental del otro, NO hay que PREGUNTAR nada, solo ponerlo en 

situación de que quiera expresar y compartir el propio conocimiento.

• Un joven con algún tipo de conocimiento tiene una suerte de PROFESOR 

NATURAL, va a querer compartirlo. El que aprende tiene capacidad para 

transmitirlo. El CEREBRO está predispuesto para difundir y compartir el 

conocimiento.



EL MARCO DEL PENSAMIENTO

Somos los guionistas, directores y editores de la trama de 

nuestra propia realidad.

Lo mismo que sucede en una película, sucede en una 

clase; cada alumno la reconstruye en su propio lenguaje.

El proceso de aprendizaje es una especie de encuentro 

entre los que nos presentan y la predisposición para 

asimilarlo.

El cerebro NO ES una hoja en blanco, o una tabla rasa, sino 

una superficie rugosa en la cual ciertas formas empalman 

bien y otras no.

“Un metáfora del aprendizaje es una suerte de problema de 

encaje”.



MARCO CONCEPTUAL

Cada persona tiene que encontrar soluciones para

cerrar una construcción de acuerdo con el marco

conceptual en que se encuentra.

Es útil para el padre o maestro saber que el que

aprende asimila la información en un marco

conceptual muy distinto del suyo.

No se trata de hablar más sencillo, sino de traducir

lo que uno sabe a otro lenguaje, a otra forma de

pensar

La enseñanza mejora cuando el maestro es otro

alumno que comparte el mismo marco conceptual.

En otras el mejor traductor es uno mismo.

Ej: Traducir algo en su propio lenguaje
SÓCRATES



“Aprender es, navegar eficientemente en el vaivén entre las intuiciones, los 

gestos y las voces. Entre el conocimiento implícito y el explícito”

• La PALABRA representa un pequeño fragmento de aquello que conocemos

• La calidad de un maestro depende de cuanto conoce acerca de aquello que está enseñando.

Hay aspectos universales de la comunicación humana. Una virtud de los discursos efectivos-

es que funcionan en clave ostensiva. (La capacidad de gestualizar, y desproveer el discurso

de palabras) Utiliza una clave compartida- el que habla y el que escucha. Es la economía del

discurso.

• Lo primero es MIRAR A LOS OJOS, y dirigirse corporalmente hacia la otra persona. Eso es un

imán atencional.

• Otra clave es decir el nombre del receptor, levantar las cejas, o cambiar el tono de voz.

Dictan la eficiencia de un mensaje.



Enseñar

El aprendizaje no solo depende del contenido del

mensaje, sino de la fiabilidad con que se comunica.

Los buenos profesores transmiten completitud y con

ello inhiben la búsqueda y la exploración del alumno.

(Paradoja)

Las personas que enseñan lo hacen de pie y a

moverse.

Parece que enseñar es adaptativo. Es lo que forja al

ser social y a la cultura. Difundir conocimientos

puede formar grupos con recursos que confieran una

ventaja a los individuos.

Enseñar es una manera de cuidarnos. Es la semilla de

la cultura. Enseñar es una manera de conocer. A otros

y a nosotros mismos.



Enseñar
Es un comportamiento intencional en el cual una maestra

resuelve una brecha de conocimiento.

REQUISITOS:

1. Reconocer el conocimiento que tenemos sobre algo.

2. Reconocer el conocimiento que otra persona tiene sobre

algo. (Teoría de la Mente)

3. Reconocer que hay una disparidad entre esos dos

conocimientos.

4. Tener la motivación de resolver esa brecha

5. Tener un aparato comunicacional (Lenguaje, gestos) para

resolverla.

Asignar tutores a los estudiantes es la intervención educativa

más eficaz. Tutor por pares.

La lengua materna no es la de la madre, sino la de los amigos.

El que enseña debe establecer analogías o metáforas.



¿CÓMO FACILITAR EL APRENDIZAJE Y LA 
MEMORIA?

“Si quieres aprender, enseña” Cicerón

La importancia del sueño Anterior y Posterior al 

aprendizaje. 

Practicar deportes y actividades físicas 

diversas. (Aeróbicas y anaeróbicas)

Mejora el Aprendizaje y potencia la memoria



BENEFICIOS DE PROPORCIONAR BUENA INFORMACIÓN A 
OTROS? 

“

EL HABLA: El compartir información, proporciona, 

ventajas al receptor. 

 Hablar requiere tiempo y energía
 Proporciona recompensa de prestigio para el

discurso elocuente.

 Se evaluará todo lo que dices. (Módulo Intérprete)
 Hablar en público supone una oportunidad para

hacer publicidad de tus encantos y estatus.

 “EL LENGUAJE PONE TU MENTE A LA VISTA DE
TODOS” Gazzaniga

 Las mujeres hablan más que los hombres, porque
necesitan ayuda para mantener la descendencia



ENTRENAR LA MEMORIA DE TRABAJO

“Video juego

Tridimensional:

“NeoroRacer” Diseñado

para realizar diversas

tareas a la vez.



Inducir con ello, un tipo de estudio basado en la 

comprensión o significado. Genera memoria a Largo 

Plazo. Ej. Redactar un Diario Reflexivo o Carpeta de 

Aprendizaje.

Guiar el Aprendizaje con Preguntas

Es necesario en la universidad la instrucción, 

con preguntas- problemas, para el trabajo a 

realizar. 

Procedimiento que motiva, Concentra su 

Atención y lo convierte en detective. Lo lleva a 

trabajar, y ganar autonomía para aprender por 

si mismo en el futuro.

Método complementado con exposiciones 

públicas y exámenes orales o escritos de la 

materia.



Practicar sistemáticamente el 

Recuerdo de lo Aprendido

La práctica frecuente del recuerdo,  

beneficia la memoria a Largo Plazo

Porque contribuye a facilitar el aprendizaje 

y la formación de la Memoria (Implícitas y 

Explícitas).

Cuando se activa la Amígdala, en 

situaciones Emocionales, despierta 

directamente el Hipocampo y la Corteza 

Prefrontal.



Mientras que el estrés Crónico, 

provoca muerte neuronal.

Un Poco de Estrés no es Malo

Porque contribuye a facilitar el aprendizaje

y la formación de la Memoria (Implícitas y

Explícitas).

Cuando se activa la Amígdala, en

situaciones Emocionales, despierta

directamente el Hipocampo y la Corteza

Prefrontal.



Homenaje a la Lectura

El arte de leer es una forma de

simulación de realidad virtual. Cuando

nos imaginamos algo, (Ej. Un encuentro

amoroso), se activa la mayoría de los

mismos circuitos que se activan cuando

hacemos ese algo.

Eso nos permite ensayar los escenarios

en una simulación interna sin recurrir a

los gastos de energía o los riesgos de un

ensayo real.

La Lectura favorece Habilidades 

Sociales: Empatía, Comprensión de 

sí y del otro



! Muchas Gracias ¡


