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  PAUTAS PARA LA ELABORACIÓN DEL POA                                         

 

1.Introducción 

  

2.Lineamientos: Visión y Misión Institucional 

 

3.Diagnóstico e identificación de necesidades prioritarias (son el diagnóstico del PEC). 

 

 

4. Objetivos Anuales Operativos 

 

5 Metas: (sobre la base que se plantea la  matriz del FODA) 

5.1 Metas de atención (matricula de alumnos por nivel/grado. 

5.2 Metas físicas (necesidad de personal- situación laboral) 

5.3 Metas de equipamiento (aula, mobiliario, otras) 

5.4 Metas de eficiencia interna (indicadores de promoción, repitencia, deserción) 

5.5 Metas de capacitación (según la necesidad de formación del personal docente y 

administrativo) 

6. Estrategias (cómo lograr los objetivos y metas) 

7.Actividades y proyectos específicos, representados en un cronograma 

8. Recursos 

9.Evaluación 


